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CNOM

PROGRAMME DES ACTIVITES A MENER PAR LES ORGANES DE L’ORDRE DES MEDECINS DU MALI  

I – RAPPELS  STATUTAIRES
1 - Création de l’ordre des médecins

     Par la loi 86-35 / AN-RM

    * Votée et adoptée le 24 Janvier 1986  (AN)  

    * Promulguée le 12 Avril 1986  (PRM)

           2 –  Missions de l’Ordre des médecins

· Regrouper tous les médecins exerçant au Mali ;

· Assurer leur organisation et leur représentation  au Mali ; 

     -   Exercer un pouvoir disciplinaire et règlementaire.

           3 – Rôles de l’Ordre des médecins

· Veiller aux principes de moralité, de probité et de dévouement des médecins ;

· Veiller à la défense de l’honneur et de l’indépendance de la profession ;

· Veiller au respect du code de déontologie médicale ;

· Jouer l’interface entre pouvoirs publics et médecins.

II –  LA DYNAMIQUE  DES CONSEILS ET DES BUREAUX  (NATIONAL, CENTRAL ET REGIONAL)
1- Rendre opérationnels tous les membres :
  -  En créant des postes réels pour chaque membre ;
       -  En attribuant des tâches à chacun (titulaires et suppléants) ;
       -  Eviter les rôles de figurants.
Devise : Sacrifice, abnégation, ponctualité, résultats
2 – S’instruire des textes en vigueur :
             - Organisation des séances de lecture en commun pour mise à niveau personnelle et collective, au besoin avec l’appui du juriste ;
        - Application appropriée des dispositions règlementaires ;
        -  Relecture pour amendements et adaptation aux enjeux actuels de la pratique médicale dans notre pays.

3 – Cohésion et dynamique du groupe :
     - Convivialité ;
     - Confraternité ; 

     - Partage de l’information ;
     - Délégation de compétence au besoin ;
     - Ouverture aux autres courants et  instances.
  III – LES  PARTENAIRES 

1- INSTITUTIONNELS
 - Institutions de la République ;
 - Institutions internationales ;
 - Directions des services de santé ;
 - Organisations professionnelles de la santé.
NB : Trouver un point focal à chaque niveau 

2 – SOCIETE CIVILE

 - Collectif des personnes âgées et religieux ;
 - Collectif des chefs de quartier ;
 - Collectif des femmes ;
 - Collectif des jeunes ; 

 - Autres groupements sociaux…

IV – LES ACTIVITES

       1 – Répertorier de façon exhaustive :
 - Les structures médicales ;
 - Les médecins (publics, libéraux, communautaires, confessionnels…) ;
 - L’état  des inscriptions et des cotisations

· Rappel par écrit des arriérés à chaque médecin

      2 – Création et remembrement  des organes secondaires :
     - Conseils centraux (sections A, B, C et D…) ;
     - Conseils régionaux ;
     - Cellules communales ;
     .- Autres

3– Informations :
   - Collection et diffusion des textes régissant les pratiques médicales (code déontologie, exercice privé, droit médical…) 
  -  Revues périodiques de l’ordre des médecins ;
  -  Politiques sanitaires et stratégies ;
  -  Mise à profit optimale des TIC

4 – Tenue régulière des instances statutaires :
   - Réunions ordinaires 
   - Assemblées générales

   - Autres rencontres

   - Respect du terme des mandats

   5– La règlementation de l’installation des structures libérales :
  . Le zoning (distances règlementaires entre structures)

  . Quitus de l’AMLM (Association des médecins libéraux du Mali)  à  toute demande d’installation

  . Mise à disposition des textes

 . Aide à l’insertion appropriée des jeunes médecins

 6– La formation :
 - Aide aux formations initiales et spécialisées ;
 - Organisation continue des EPU (séminaires, symposiums, colloques, conférences, congrès et autres rencontres scientifiques…) ;
           - Téléformation par utilisation rationnelle et efficiente des TIC ; 

           - Aide à la faculté de médecine (Ressources humaines, propositions académiques, programmes …). 

       7 - Rendre réelle l’interpénétration des secteurs (public-privé-communautaire…) :

            - Enseignements, stages, recherches, prestations de service ; 

            -  Impulser la dynamique des campagnes communes d’IEC (information éducation et communication), de dépistage et de soins ; 

            - Propositions argumentées sur documents à l’état.
      8 - S’appliquer à rehausser l’image du médecin au mali
            - Coaching individuel et collectif  en  séminaires, passages médiatiques ; 
       - Confection d’un caducée médical  approprié et sécurisé ; 

            -  Trouver un siège assorti  aux  besoins  actuels des médecins.
     9 – Faire respecter le code de déontologie médicale (bréviaire du médecin)     en tout lieu et temps. 
   10 - Rappel continu et évalué de la responsabilité médicale.
                                                                                           CNOM
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 PLAN OPERATIONNEL 2011

	Janvier et Février :


	Audiences
	· Institutions de la République

· Institutions internationales au Mali

· Directions des Services de Santé

· Partenaires 


	Mise en place et remembrement des organes secondaires
	· Conseils centraux

· Conseils régionaux

· Cellules communales


	Mars :


	Journée scientifique du Conseil National 
de l’Ordre des Médecins du Mali
	· Code de déontologie

· Politiques sanitaires 
· Directives UEMOA / OMS


	Juin :


	Etats généraux de l’Ordre National des Médecins du Mali
	· Autorités

· Médecins

· Partenaires 

· Société civile
	- Etat des textes en vigueur et amendements

- Etat des pratiques médicales

- Recommandations


	Septembre :


	Symposium thématique du Conseil National de l’Ordre des Médecins du Mali
	· Clinique et thérapeutique

· Sciences médicales et Pharmaceutiques   

· Etat des recherches médicales :

· Sciences fondamentales 

· Sciences appliquées


	Décembre :


	Semaine du Médecin 


	· Conférences publiques sur la santé

· Campagnes de dépistage et don de sang

· Journée sportive

· Assemblée générale : 

· Bilan 2011 

· Perspectives 2012

· La nuit du médecin :

· Dîner gala 

· Remise de distinctions 


PLAN OPERATIONNEL 2012

	Janvier et Février :


	Audiences
	· Institutions de la République

· Institutions internationales au Mali

· Directions des Services de Santé

· Partenaires 


	Tâches
	· Renforcement des acquis de 2011

· Identification des tâches non exécutées ou en souffrance

· Définition des nouvelles orientations


	Mars :


	Journée scientifique du Conseil National 
de l’Ordre des Médecins du Mali
	· Code de déontologie

· Politiques sanitaires 
· Directives UEMOA / OMS


	Juin :


	Rencontre semestrielle de l’Ordre National des Médecins du Mali


	· Bilan 1er semestre

· Perspectives 2eme semestre




	Septembre :


	Symposium thématique du Conseil National de l’Ordre des Médecins du Mali
	· Clinique et thérapeutique

· Sciences médicales et Pharmaceutiques   

· Etat des recherches médicales :

· Sciences fondamentales 

· Sciences appliquées


	Décembre :


	Semaine du Médecin 


	· Conférences publiques sur la santé

· Campagnes de dépistage et don de sang

· Journée sportive

· Assemblée générale : 

· Bilan 2012

· Perspectives 2013

· La nuit du médecin :

· Dîner gala 

· Remise de distinctions 


PLAN OPERATIONNEL 2013

	Janvier et Février :


	Audiences
	· Institutions de la République

· Institutions internationales au Mali

· Directions des Services de Santé

· Partenaires 


	Tâches
	· Renforcement des acquis de 2012

· Identification des tâches non exécutées ou en souffrance

· Définition des nouvelles orientations


	Mars :


	Journée scientifique du Conseil National 
de l’Ordre des Médecins du Mali
	· Code de déontologie

· Politiques sanitaires 
· Directives UEMOA / OMS


	Juin :


	Rencontre semestrielle de l’Ordre National des Médecins du Mali


	· Bilan 1er semestre

· Perspectives 2eme semestre




	Septembre :


	Symposium thématique du Conseil National de l’Ordre des Médecins du Mali
	· Clinique et thérapeutique

· Sciences médicales et Pharmaceutiques   

· Etat des recherches médicales
· Sciences fondamentales 

· Sciences appliquées


	Décembre :


	Semaine du Médecin 


	· Conférences publiques sur la santé

· Campagnes de dépistage et don de sang

· Journée sportive

· Assemblée générale : 

· Bilan des trois (3) années
· Perspectives générales 
· Elections de renouvellement des organes

· La nuit du médecin :

· Dîner gala 

· Remise de distinctions 
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